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Akan muncul tampilan sebagai berikut :

Petunjuk :

Sesuai dengan yang Saudara ketahui, berilah penilaian secara jujur, obyektif dan penuh tanggung
jawab terhadap dosen Saudara. Informasi yang Saudara berikan akan dipergunakan dalam perbaikan
proses belajar mengajar. Penilaian dilakukan terhadap aspek-aspek dalam tabel berikut dengan cara
memilih angka (1 — 5) pada kolom pilihan.

Silahkan isikan NIRM, SEMESTER, NAMA DOSEN YG AKAN DINILAI, MATA KULIAH YANG
DIAJARKAN, KEMUDIAN JAWABLAH 28 PERTANYAAN YANG ADA

KEMUDIAN BERIKAN SARAN & KLIK SUBMIT UNTUK FINALISASI JAWABAN (PENYELESAIAN
EDOM)
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Petunjuk :

Sesuai dengan yang Saudara ketahui, berilah penilaian secara jujur, obyektif dan penuh tanggung jawab terhadap dosen Saudara. Informasi yang Saudara
berikan akan dipergunakan dalam perbaikan proses belajar mengajar. Penilaian dilakukan terhadap aspek-aspek dalam tabel berikut dengan cara memilin
angka (1 — 5) pada kolom pilihan

EVALUASI DOSEN CLEH MAHASISWA
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NIRM *

Semester *
1 ~

Nama Dosen Yang Dinilai *

Dr. Ir. Zainal Arifin, MS v

Mata Kuliah *

A. KOMPETENSI PEDAGOGIK

1. Kesiapan memberikan kuliah dan atau praktek / praktikum *
(O Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemnah

(O Tidak Baik / Rendah / Jarang

() Biasa / Cukup / Kadang-kadang

O Baik / Tinggi / Sering

(O sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

2. Keteraturan dan ketertiban penyelenggaraan perkuliahan =
(O Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Perah
(O Tidak Baik / Rendah / Jarang

(O Biasa/ Cukup / Kadang-kadang

() Baik/ Tinggi / Sering

(O Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

3. Kemampuan menghidupkan suasana kelas *

(O Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah
(O Tidak Baik / Rendah / Jarang

(O Biasa / Cukup / Kadang-kadang

(O Baik / Tinggi / Sering

(O Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu



4. Kejelasan penyampaian materi dan jawaban terhadap pertanyaan di kelas *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

O
O
(O Biasa / Cukup / Kadang-kadang
(O Baik / Tinggi / Sering

[®]

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

5. Pem media dan i per Ji =
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

@]
O
(O Biasa/ Cukup / Kadang-kadang
(O Baik/ Tinggi / Sering

O

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

6. Keanekaragaman cara pengukuran hasil belajar *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

o]

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

o o0O0oO0

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

7. Pemberian umpan balik terhadap tugas *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

©O0COO0

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

8. Kesesuaian materi ujian dan / atau tugas dengan tujuan mata kuliah *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

OO0 CO0oO0

Sangat Baik / Sangat Tinggi/ Selalu

8. Kesesuaian nilai yang diberikan dengan hasil belajar *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

o

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

O 000

sSangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

. KOMPETENSI PROFESIONAL

K P J 1 pokok I topik secara tepat
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup f Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

0O CO0OO0

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

. Kemampuan memberi contoh relevan dari konsep yang diajarkan *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

00 0O0O0

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

[

Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang / topik yang diajarkan dengan bidang / topik lain *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemnan

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

© 0 COO0

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu
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Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang / topik yang diajarkan dengan konteks kehidupan *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Penguasaan akan isu-isu mutakhir dalam bidang yang diajarkan *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Penggunaan hasil-hasil itian untuk ingkatkan kualitas pi iahan *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Pelibatan mahasiswa dalam penelitian / kajian dan atau pengembangan / rekayasa / desain yang dilakukan dosen *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Kemampuan menggunakan beragam teknologi kemunikasi *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

KOMPETENSI KEPRIBADIAN

Kewibawaan sebagai pribadi dosen *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Kearifan dalam mengambil keputusan *

Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah
Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Menjadi contoh dalam bersikap dan berperilaku *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah
Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu



Satunya kata dan tindakan *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

Ocoo0O0OOR

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Kemampuan mengendalikan diri dalam berbagal situasi dan kendisi =
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

coocoOog

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Adil dalam memperlakukan mahasiswa *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah
Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

cooooOoy

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

D. KOMPETENSI SOSIAL

Ki i *

Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pemah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

ooooOog

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Kemampuan menerima kritik, saran dan pendapat orang lain *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

coocoog

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Mengenal dengan baik mahasiswa yang mengikuti kuliahnya *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering

cooo0O0y

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Mudah bergaul di kalangan sejawat, karyawan dan mahasiswa *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah

Tidak Baik / Rendah / Jarang
Biasa / Cukup / Kadang-kadang
Baik / Tinggi / Sering

CO0O0O0O0N

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu

Toleransi terhadap keberagaman mahasiswa *
Sangat Tidak Baik / Sangat Rendah / Tidak Pernah
Tidak Baik / Rendah / Jarang

Biasa / Cukup / Kadang-kadang

Baik / Tinggi / Sering
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SARAN :

Sangat Baik / Sangat Tinggi / Selalu




